
Information darüber, wie wir personenbezogene Daten im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens verarbeiten 

Name und Kontaktdaten der Verantwortlichen für die Datenverarbeitung 

Amt Brück 
Der Amtsdirektor 
Ernst-Thälmann-Str. 59 
14822 Brück 
 
Telefon: 033844/ 62-0 
Telefax: 033844/ 62-119 
E-Mail: info@amt-brueck.de 
 
Die Ansprechperson der Personalstelle können Sie dem Anschreiben entnehmen. 
 
Kontaktdaten der behördlichen Datenschutzbeauftragten 
 
Amt Brück 
Behördliche Datenschutzbeauftragte 
Ernst-Thälmann-Str. 59 
14822 Brück 
 
Telefon: 033844/ 62-0 
Telefax: 033844/ 62-119 
E-Mail: datenschutz@amt-brueck.de 
 
Quellen, aus denen Ihre personenbezogenen Daten stammen 
 
Mit Ihrer Bewerbung stellen Sie uns Ihre personenbezogenen Daten selbst zur Verfügung. 
 
Zwecke der Verarbeitung und Rechtsgrundlage 
 
Wir verarbeiten Ihre Daten ausschließlich zum Zwecke der Durchführung des Bewerbungsverfahrens. 
Rechtsgrundlage für die Verarbeitung Ihrer Daten ist Artikel 88 Absatz 1 Datenschutz-Grundverordnung (DS-
GVO) i. V. m. § 26 Absatz 1 Satz 1 Brandenburgisches Datenschutzgesetz (BbgDSG). 
 
Empfänger der Daten 
 
Zugang zu Ihren personenbezogenen Daten haben ausschließlich die mit der Durchführung des 
Bewerbungsverfahrens zuständigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Dienststelle. Die zu beteiligenden 
Interessenvertretungen (Gleichstellungsbeauftragte, Personalrat) erhalten im Rahmen ihrer gesetzlichen 
Aufgaben Kenntnis von Ihren Bewerbungsunterlagen. 
 
Speicherdauer 
 
Wir speichern Ihre personenbezogenen Daten für die Dauer des Bewerbungsverfahrens. Für den Fall, dass Ihre 
Bewerbung nicht erfolgreich war, speichern wir die Daten in der Regel sechs Monate nach Mitteilung der 
Ablehnungsentscheidung. 
 
Ihr Auskunftsrecht 
 
Nach Artikel 15 DS-GVO, § 11 BbgDSG können Sie Auskunft über Ihre personenbezogenen Daten, die wir im 
Rahmen des Bewerbungsverfahrens verarbeiten, verlangen. 
 
Ihr Recht auf Berichtigung 
 
Sie haben nach Artikel 16 DS-GVO ein Recht auf Berichtigung oder Vervollständigung Ihrer Daten, sofern die 
Unrichtigkeit oder Unvollständigkeit der Sie betreffenden personenbezogenen Daten feststeht. 
 
Ihr Recht auf Löschung und Einschränkung der Verarbeitung 
 
Unabhängig von der oben genannten Speicherdauer können Sie unter den Voraussetzungen der Artikel 17 und 
18 DS-GVO die Löschung und die Einschränkung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten verlangen. 
  
Widerspruchsrecht 
 



Gemäß Artikel 21 DS-GVO können Sie der Verarbeitung personenbezogener Daten durch uns widersprechen, 
sofern Gründe vorliegen, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben. Eine weitere Verarbeitung wird in 
diesen Fällen nicht erfolgen, es sei denn, durch uns werden zwingende schutzwürdige Gründe für die 
Verarbeitung nachgewiesen, die Ihre Interessen, Rechte und Freiheiten überwiegen oder sofern die Verarbeitung 
der Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen dient. Ein Recht auf Widerspruch 
gegen die Verarbeitung personenbezogener Daten besteht nicht, soweit an der Verarbeitung ein zwingendes 
öffentliches Interesse besteht, das die Interessen der betroffenen Person überwiegt, oder eine Rechtsvorschrift 
zur Verarbeitung verpflichtet. 
  
Hinweis zur Verschlüsselung von E-Mails: 
Bitte beachten Sie, dass die Übertragung unverschlüsselter E-Mails unsicher ist. Unbefugte können die 
übermittelten Informationen zur Kenntnis nehmen und manipulieren. Wir empfehlen daher, schutzwürdige 
Nachrichten entweder auf dem Postweg oder als verschlüsselte E-Mail an uns zu richten. 

 


